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ACTIVITAT, IMPACTE SOCIAL, ECONÒMICA I VALORATIVA



Durant el curs 2024-25, AGIPA ha situat  l ’antiracisme i la interseccionalitat  com a
eixos centrals del seu projecte educatiu. Aquest enfocament ha impregnat tant el
disseny de les activitats com les dinàmiques internes de l ’entitat, amb l ’objectiu de
construir espais educatius més justos, segurs i transformadors.

S’ha treballat l ’antiracisme des d’una perspectiva crítica i educativa, entenent el
racisme com una estructura sistèmica que travessa les vides de les persones
infants, joves i adultes, i no només com actituds individuals. A partir d’aquí, s’han
impulsat activitats que fomenten la reflexió, la revisió de privilegis, la diversitat de
referents i la construcció de narratives alternatives.

La mirada interseccional ha permès entendre com les desigualtats s’entrecreuen
(origen, classe social, gènere, identitat sexual, capacitat, salut mental…), evitant
mirades simplistes i promovent una educació en el lleure que posa les cures i les
persones al centre. Aquest enfocament ha ajudat a adaptar millor les propostes
educatives a les realitats diverses del grup, afavorint la participació i el sentiment
de pertinença.

A nivell intern, s’han obert espais de revisió i aprenentatge col·lectiu per a l ’equip
educatiu, reforçant el compromís d’AGIPA amb una pràctica coherent, responsable i
alineada amb els seus valors feministes, antiracistes i comunitaris.

ANTIRACISME  I  INTERSECCIONALITAT



 
CANVIAR  E L  MÓN

Agipa som una
comunitat, familiar i en

creixement, amb la
responsabilitat

d'educar a través del
dret a jugar .  

Dades de contacte
Directora: Cristina Bravo Luque
Ubicació: Giramón, carrer Anastasi Pinós 1 de
Lleida, 25005
Contacte: giramon@agipa.cat.
973045031. 671556770 www.agipa.cat
Xarxes socials: facebook: AGIPA. Twitter:
@AgipaGiramon. Instagram: agipagiramon. 
 

Òrgans de govern
President: Joan Mendez Barberà
Vicepresidenta: Raquel Puertolas
Secretària: Neus Salat
Tresorera: Cristina Latrás 
Vocals

LA  NOSTRA  
MISSIÓ  ÉS
PROMOURE

L’EDUCACIÓ
EN E L  L L EURE

COM UNA E INA
TRANSFORMADORA

PER  



EN  XARXA
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UI
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-Generalitat de catalunya

-Ajuntament de Lleida

-Diputació de LLeida

-Ajuntament de Torrefarrera

-Fundació La Caixa - Proinfància

-Consell Educatiu Municipal

-Consell de Barri- Pardinyes

-Ponent Coopera

-Pla d'Entorn Educatiu de Lleida

-REFEM

-Fundació Antisida

-APROPA cultura

-Fundació Verge Blanca

-ASPID

-Universitat de LleidA. ICE Coeducació

-Qüestionem.nos,

-Xarxa solidaria de Lleida

Equip de Gestió
Equip de Coordinació

Equip de Monitoratge 
Practicants
Voluntariat

Famílies



Els projectes d’AGIPA s’organitzen en tres àmbits: Lleure, Animació i
Comunitat.  Tots ells es desenvolupen des d’una perspectiva educativa
antiracista i interseccional, amb l ’objectiu de garantir espais inclusius,
segurs i de qualitat.

L’àmbit de Lleure promou el creixement personal i col·lectiu d’infants i
joves a través del joc i la participació. L’Animació ofereix dinamitzacions
educatives per a festes i esdeveniments, fomentant la convivència i el
respecte. L’àmbit de Comunitat impulsa projectes que enforteixen els
vincles, la corresponsabilitat i el treball en xarxa al territori.PR
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Casal Hivernàlia
Casal de Primavera

Acampada Primavera
Casal d’Estiu

Colònies d’Estiu

Aula Oberta
Tardes d’esplai

Disbauxa
Juguem al Bosc
Festa i Gresca

Aniversaris

Grup de Joves Pardinyes
Curs de premonitoratge
Acampada i Sortida Jove

Camp de Treball
Aula Oberta Jove



Castanyada i Halloween
Carnaval La Pocasolta

Setmana Cultural de Sant
Jordi i Santa Jordina

Campanades Hivernàlia
Lo Sarau, festival de

Lleure i Cultura
Recollida de Tió i Tiona

La Caça de l’Ou
Pardinyes en LilaRoDona

Voluntariat Jove
Espais de Formació

Comunitat
Xarxa d’entitats
Apropa Cultura

Taller de:
 Jocs del Món

Mirades Violeta
Estim(A)r’T

Ciutat del Pol Nord
Maquillatge de cara



Jornada de Violència
Infantil

Política Integral de
Prevenció i Protecció a la

Infància

Trena, servei
d’acompanyament i suport

a la família
#SenseBarreres

Activitats Extraescolars  
Som de l’Oest

Plusi
Club de Joves Torrefarrera

Transformació a
Cooperativa d’iniciativa

social sense ànim de lucre
Jornada Operativa d’Agipa

Reunions d’equip
Formació d’equip



24 Activitats Extraescolars
7 Som de l’Oest

14 Tallers Pedagògics
4 Animacions solidàries

5 Plusi
94 aniversaris 

298 infants 
26 joves

23 projectes i serveis
3034 persones ateses en

serveis externs

4229,32€ #SenseBarreres
38 infants i joves del TRENA

21 Beques Aula Oberta
3 ajuts Aula Oberta

2 Beques Casal Hivernàlia
1 Ajut Casal Hivernàlia

1 Ajut Acampada de primavera
25 Beques Casal d’estiu

5 Ajuts Casal d’estiu
3 Beques de Casal

3 Ajuts de Casal
1 Supor educatiu Casal estiu

312 famílies sòcies
27 Persones Assalariades
19 persones voluntàries

13 voluntaris joves
24 persones en pràctiques

IMPACTE  SOCIAL
Ins Josep Lladonosa

Esc Pràctiques I
Esc Frederic Godàs

Esc Francesco Tonucci
Esc Camps Elisis

Esc Parc de l’Aigua
Esc Arc Adà

Esc Sant Jaume
Esc Joc de la Bola

Esc Mare de Déu de l’Horta
EB Vensi

EB Drac Verd
EB l’Ullet

EB Les Arreletes
Esc Mossén Ton Clavé

Esc Mare de Dé de Montserrat
Esc Minerva

Esc l’Estel

Lleida
Almacelles
Albatàrrec

Torrefarrera
Massalcoreig

Llardecans
Granja d’Escarp

Albagés
Vila-Sana

Castellnou de Seana



Subvencions
36.4%

Contractacions
26.5%

Gestions administratives
23.5% Comunitat

6.5%

Aniversaris
6.3%

ESTAT  ECONÒMIC

INGRESSOS
310.278€

Personal
67.7%

Compres i serveis
19.7%

subministraments
4.9%

DESPESSES
291972.11€
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Aquest curs, AGIPA ha continuat creixent, ampliant el projecte
sense perdre’n l ’essència. Un creixement que posa la mirada en
el col·lectiu, en l ’expansió cuidada del projecte i en la
consolidació d’un model de lleure de qualitat.

Any rere any, enfortim un model educatiu proper, familiar i
accessible, arrelat al territori i construït des de la confiança
amb infants, famílies i comunitat. Creixer, per a AGIPA, vol dir
fer-ho amb sentit, prioritzant el valor educatiu i les persones
que fan possible el projecte.

De cara als propers cursos, AGIPA es planteja dos reptes clau.
D’una banda, el canvi de model jurídic, passant d’associació a
cooperativa d’iniciativa social sense ànim de lucre, tràmit ja
iniciat amb l ’acompanyament de Ponent Coopera, per adaptar
l ’estructura del projecte a la seva realitat actual.

D’altra banda, el creixement de l ’activitat posa de manifest la
necessitat d’ampliar l ’espai, per garantir millors condicions de
treball i  el correcte desenvolupament dels projectes educatius.


